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Manpower Inc. y SHL anuncian su alianza estratégica mundialManpower Inc. (NYSE: MAN), el lider mundial en soluciones para el
suministro de personal temporal y administracion de recursos humanos, ha formado una alianza estratégica con SHL, el grupo
lider mundial en evaluacion y exadmenes psicotécnicos, para optimizar sus herramientas y recursos en todo el mundo. Como parte
de esta alianza exclusiva, Manpower ha adquirido una participacion de 7,3% del capital de SHL a través de una oferta publica
concluida el martes 6 de junio del 2000 en el Reino Unido.

“Esta alianza nos permitira utilizar los servicios de evaluaciéon y exdmenes en linea (on-line) de SHL para expandir nuestro
sistema exclusivo de seleccion, evaluacion y capacitacion. Las herramientas que utilizamos para adecuar y compatibilizar los
requerimientos del cliente y los de nuestros trabajadores han constituido durante muchos afios un factor diferencial de la eficacia
de Manpower para suministrar candidatos cualificados”, dijo Jeff Joerres, el Presidente y Director Ejecutivo de Manpower. “La
incorporacion de las herramientas de SHL nos permitira ampliar adn méas la gama de candidatos a los que podemos ofrecer estos
servicios de compatibilizacion de alto nivel”, agreg6é Joerres.

“Nuestra alianza con SHL también brindara a nuestros empleados y candidatos una ruta para la autoevaluacion por medio de
Internet como parte de su desarrollo profesional”, afiadié Joerres. “En combinacién con nuestro Centro de Aprendizaje Global
(GLC), en donde los empleados pueden tener acceso a mas de 1000 programas de capacitacion en linea (on-line), tendremos
ahora un paquete mas completo para el desarrollo profesional por medio de Internet.”

Con el acuerdo exclusivo, Manpower podré tener acceso, sin costo alguno, a todos los productos de autoevaluacion de SHL a
través de los sitios de Manpower en Internet. Ademas, SHL obtendra nuevos canales de marketing y ventas a partir de la base
de 400.000 clientes de Manpower en todo el mundo. Las dos empresas también realizaran ofertas conjuntas para contratos
importantes de reclutamiento y colaboraran en el desarrollo de una estrategia y un modelo de comercio electronico para incluir
todos los productos y servicios de Manpower y de SHL.

“Manpower es reconocido por ofrecer servicios profesionales de suministro de personal temporal de la mas alta calidad gracias a
su sistema exclusivo de seleccion, evaluacién y capacitacion”, comentd Roger Holdsworth, el Fundador y Director Ejecutivo de
SHL. “Esta alianza representa para SHL una gran oportunidad de combinar nuestra experiencia con la de Manpower para dar
servicio a una gama mas amplia de clientes en todo el mundo”, agregé Holdsworth.

La alianza tendra sede en Londres bajo la direccion de un equipo formado por representantes de Manpower y SHL. David
Arkless, Vicepresidente Principal de Manpower Inc., y Roger Holdsworth de SHL seran los presidentes conjuntos de la alianza.

SHL ofrece soluciones mundiales de desarrollo y evaluacion en todo el mundo para hacer frente a los retos del personal
estratégico de los clientes. Con oficinas en 40 paises y operando en mas de 30 idiomas, SHL disefia soluciones innovadoras
para ayudar a las organizaciones de todos los sectores econdmicos del mundo a obtener una ventaja competitiva a través del
uso mas efectivo de sus recursos humanos. Para méas informacion sobre SHL, visite su sitio: www.shlgroup.com.
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